
 

 

Consulta Específica para a Campanha Salarial 

2015 
 

 

Comissionado:(   ) SIM    (   ) NÃO          Agência:                           Sindicalizado: (   ) SIM    (   ) NÃO               

Sexo:(   ) Fem   (   ) Mas          Faixa etária: (   ) até 20   (   )21 – 30    (   )31-40(   )41-50(   ) acima de 50 

Tempo de serviço: ( ) até 5 anos  (   ) 5 A 10 anos   (   )11 a 15  anos     (   ) acima de 15 anos  
 
 
 

1. Quais devem ser as prioridades dos banrisulenses nas negociações específicas? 
 
( )Ampliar o piso no Banrisul 
(   ) Plano de Carreira 
(   ) Ampliar a gratificação de função 
(   )  Combate ao assédio moral 

 
a.Remuneração Variável (Marque somente 2 opções) 
(   ) Negociar a remuneração total 
(   ) PLR BANRISUL maior 
(   ) Remunerações Variáveis ( RV 1, 2 e 3) para todos 

 
b.Emprego  (Marque somente 2 opções) 
(  ) Realização de concurso público 
(  ) Fim das terceirizações ( Estagiários, Call Center, Etc.) 
( )Avaliação de Perfil)Outra________________________________ 

 
2. De quais atividades da Campanha Salarial 2015 você participará?  
( ) Assembleias               (   ) Reuniões      (   ) Passeatas       (   ) Dia de protesto     
() Paralisação Parcial(   ) Greve(   ) Não vou participar     

 
3.Qual a importância dos temas abaixo para a Campanha Salarial Banrisul 2015? 
 
a.Retomada das privatizações pelo Governo do Estado: 
(   ) Muito Importante   (   ) Importante(   ) Pouco importante   (   ) Nenhuma importância 

 
b.Abertura de Capital do Banrisul Cartões e Banrisul Seguros 
(   ) Muito Importante    (   ) Importante(   ) Pouco importante   (   ) Nenhumaimportância 

 
4.Você teve algum afastamento do trabalho por motivo de saúde nos últimos 12 meses? 
(    ) Sim            (   ) Não 

 
5.Você usou nos último 12 meses ou está usando medicação controlada? 
(  ) Sim            (    ) Não 

 
6. Na atual conjuntura, você acha que o Banrisul vai ser privatizado? 
( ) Sim        (   ) Não 

 




